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	成都师范学院附属柳河幼儿园
	2025年部门预算说明
	一、基本职能及主要工作
	（一）基本职能
	（二）2025年重点工作

	一、提升教育教学质量
	优化课程设置：注重课程的多元化和个性化，以满足不同孩子的学习需求。教学计划将围绕“游戏化教学、主题式学习、项目式探究”等先进教育理念进行制定。
	深化阅读特色研究：通过组织丰富多彩的活动，如亲子阅读、绘本中的科学实验、艺术创作等，让孩子们在阅读中累积，在游戏中学习，在探索中成长。
	二、加强教师队伍建设
	加大培训力度：通过定期举办专业培训、教学研讨会、教学观摩等活动，提升教师的专业素养和教学能力。
	建立科学的教师评价体系：激励教师不断创新教学方法，提高教学质量，并注重教师的职业道德教育，培养一支“有教育情怀、有仁爱之心、有儿童视角、有学习创新、有专业素养”的五有教师队伍。
	三、强化身心健康与安全教育
	加强健康教育：包括饮食卫生、体育锻炼、心理健康教育等方面，为幼儿提供全方位的健康指导。
	完善安全管理制度：加强校园安全设施建设，定期开展安全教育和演练活动，提高幼儿的安全意识和自我保护能力。
	四、做好幼小衔接工作
	加强幼小衔接教育：确保孩子们能够顺利过渡到小学阶段的学习，为他们未来的学业发展打下坚实基础。
	五、加强家园社区联系
	增进家长理解与支持：通过定期召开家长会、举办家长讲座、开展亲子活动等方式，加强家长对幼儿园教育的理解和支持。
	拓展社区合作：利用社区资源为孩子们提供更多的学习机会和实践平台，形成教育合力，共同促进孩子们的健康成长。
	六、推进信息化建设与智能化管理
	提升管理效率：通过加强幼儿园管理系统的智能化建设，提高管理效率和服务水平，为孩子们提供更加便捷、高效的学习和生活环境。
	七、打造特色项目与品牌建设
	挖掘传统文化：通过深入挖掘和传承优秀传统文化，开展丰富多彩的特色活动，培养孩子们的文化认同感和自信心。
	加强品牌建设：提升幼儿园的知名度和美誉度，吸引更多的家长和孩子选择本园。
	八、优化财务管理与资源配置
	建立健全财务管理制度：加强预算管理和成本控制，确保资金的有效使用。
	优化资源配置：根据教育需求和实际情况合理分配教育资源，提高资源的使用效率和效益。
	九、应对教育政策变化与改革
	关注政策动态：密切关注教育政策的变化和改革方向，及时调整教育策略和方法。
	创新教育模式：积极应对教育改革带来的挑战和机遇，不断创新教育模式和方法，提高幼儿园的教育质量和竞争力。
	十、拓展圈层交流与合作
	建立友好合作关系：通过与一线城市先进幼儿园建立友好合作关系，开展教师互访、学生交流、教育资源共享等活动。
	提升国际化程度：借鉴国际先进的教育理念和教育方法，不断提升幼儿园的教育水平和国际化程度，为孩子们提供更加广阔的学习和发展空间。
	综上所述，成都师范学院附属柳河幼儿园2025年的重点工作将围绕多个方面展开，通过全面、系统的规划和实施，为孩子们提供更加优质、全面的学前教育服务。二、部门预算单位构成
	一、2025年财政拨款收支预算情况的总体说明
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	（一）因公出国（境）经费
	（二）公务接待费
	（三）公务用车购置及运行维护费

	五、2025年政府性基金预算收支及变化情况的说明
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	七、2025年收入预算情况说明
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